RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE PLAN D'INTEGRATION POUR
LESIMMIGRES

Lorsque vous arrivez au rendez-vous pour élaborer votre plan dintégration, veuillez
emporter votre passeport ains que tous vos bulletins d'école /dipldmes et vos
certificats de travail.

Le plan d'intégration est éaboré ensemble avec le conseiller de I'emploi / I'assistant
social. Vous recevrez bient6t une lettre qui vous fera connaitre la date et I'heure du
rendez-vous. Les questions suivantes, entre autres, pourront étre soulevees lors de ce
rendez-vous:

Coordonnées
- adresse, numéro de sécurité sociae, nationalité

- date d'arrivée en Finlande
- nombre de membres de famille, nombre d'enfants

Situation devie

- état de santé

- activités de loisirs

- VOs propres plans pour l'intégration en Finlande
Expérience detravail et études

- votre histoire de travail avant d'arriver en Finlande
- VoS études antérieures

- votre connaissance de la langue finnoise
Recherche de I'emploi

- guel travail voudrez-vous faire en Finlande
- avez-vous besoin d'une formation supplémentaire pour trouver un emploi



