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Lonesubvention 2010

Subvention for I6nekostnader

Arbetsgivaren kan under vissa forutsattningar fran arbets- och naringsbyran (TE-
byran) fa subvention for lonekostnaderna for att anstalla en arbetslos
arbetssdkande.

Syftet med arbete som ordnas med hjalp av I6nesubvention ar att foérbattra den
arbetslosa arbetssokandes yrkesskicklighet, kompetens och stallning pa
arbetsmarknaden samt att framja mojligheterna fér dem som under en lang tid varit
arbetslosa att intrada p& den 6ppna arbetsmarknaden.

Med hjalp av I6nesubvention sysselsatts framst langtidsarbetslésa, funktionshindrade,
unga personer under 25 ar och arbetslésa som l6per risk for langtidsarbetsloshet eller
utslagning fran arbetsmarknaden.

Lonesubvention kan beviljas kommuner, féretag och andra arbetsgivare inom den privata
sektorn, till exempel foreningar, stiftelser och hushall.

Statliga &mbetsverk eller inrattningar kan anvisas sysselsattningsanslag for Ionekostnader
som foranleds av att arbetslosa arbetssokande anstalls med iakttagande av vad som
bestams om I6nesubvention.

Lonesubvention beviljas for arbete som utfors i arbetsavtalsforhallande eller som
laroavtalsutbildning. Arbetsgivaren ska folja bestammelserna i arbetslagstiftningen och
kollektivavtalet for branschen. Arbetsgivaren maste forbinda sig att betala 16n i enlighet
med det kollektivavtal som tillampas pa anstallningsforhallandet i fraga. Om det inte finns
ett tillampligt kollektivavtal, betalas for det aktuella arbetet sedvanlig och rimlig 16n.

Sarskilda villkor for foretag

Lonesubvention kan beviljas foretag pa basis av arbetsavtal for viss tid, om foretaget
= anstaller en funktionshindrad, langtidsarbetslos eller svarsysselsatt person

» anstéller en arbetslos vars arbetsloshet har varat i minst sex manader utan avbrott
* ingar laroavtal med den arbetssokande

| 6vriga fall forutsatter beviljande av subvention i regel att ett arbetsavtal som géller tills
vidare, dvs. ett ordinarie arbetsavtal, ingds med den som ska anstéllas.

Anstkan om och betalning av Ibnesubvention

Arbetsgivaren kan anstka om lénesubvention hos den TE-byra inom vars
verksamhetsomrade arbetsplatsen ligger eller hos den TE-byra genom vilken
man med lénesubvention ska anstélla arbetssokande som registrerats som
arbetslosa. Lonesubventionen betalas manatligen i efterskott.
Utbetalningsansokan skall lamnas in till arbets- och naringsbyran senast inom
en manad fran utgangen av redovisningsperioden. Férsenade redovisningar
utbetalas inte.



TE-byran provar fran fall till fall hur den arbetssokandes sysselsattning kan framjas
genom I6nesubvention. Anvandningen av [6nesubvention 6verenskoms i en
sysselsattningsplan, som utarbetas tillsammans med den arbetssdkande.
Lénesubventionerat arbete kan ocksa kombineras med mojligheter till inlarning i
arbetet och med utbildning.

Forutsattningarna for beviljande av [d6nesubvention
Lonesubventionen bestéar av tva delar, en grunddel och en tillaggsdel.

= Beviljande av I6nesubventionen forutsatter alltid att det bedéms att det
finns brister i kompetensen och yrkesskickligheten hos den som ska anstallas
med subventionen, eller att hans eller hennes produktivitet i den arbetsuppgift
som erbjuds bedoms vara nedsatt pa grund av arbetsloshetens langd eller en
funktionsnedsattning eller av ndgon annan orsak.

= Beviljande av tillaggsdelen forutséatter att det i en kartlaggning av
kompetensen och yrkesskickligheten och en bedémning av servicebehovet har
konstaterats att det hos den som ska anstéllas med subventionen finns brister i
kompetensen och yrkesskickligheten och att personens produktivitet i fraiga om
den erbjudna arbetsuppgiften darfor ar nedsatt. For att ett foretag ska beviljas
tillaggsdelen forutsatts dessutom att foretaget forbinder sig att genom utbildning
eller pa annat satt forbattra kunnandet och yrkesskickligheten hos den som ska
anstéllas med subventionen.

= Tillaggsdelen kan dock beviljas utan ovan ndmnda forutsattningar, om den som
ska anstallas ar svarsysselsatt eller funktionshindrad eller om laroavtal ingas. Dartill
kan tillaggsdelen beviljas utan dessa forutsattningar for anstalining av en
langtidsarbetslos, om arbetsgivaren ar annan an ett foretag eller om arbetsgivaren ar
ett socialt foretag.

= En kommun, forening, stiftelse eller ett socialt foretag kan placera en
funktionshindrad, langtidsarbetslds eller svarsysselsatt person som anstallts med
|6nesubvention i arbete hos ett féretag, en férening, en stiftelse eller en enskild
person.

Mottagaren av lénesubventionen ska underratta TE-byran om vidareplaceringen fore
placeringens boérjan. Till meddelandet ska fogas arbetsarrangérens forsdkran om att
denne inte under de foregdende 12 manaderna pa produktionsrelaterade eller
ekonomiska grunder har sagt upp eller permitterat anstallda vilka haft samma eller
likadana uppagifter, eller forkortat deras arbetstid.

Hinder for beviljande av Il6nesubvention
Lonesubvention kan inte beviljas arbetsgivaren, om
= anstallningsférhallandet har inletts innan beslut om beviljande av subvention har fattats

= arbetsgivaren under de 12 manader som foregatt inlamnandet av ansékan av
produktionsmassiga eller ekonomiska orsaker har sagt upp eller permitterat anstallda fran
samma eller liknande uppgifter eller forkortat deras arbetstid

= den I6nesubventionerade anstallningen skulle medféra uppséagning eller permittering
av andra anstallda, eller om anstallningen skulle férsamra andra anstalldas
arbetsforhallanden eller formaner



= arbetsplatsen skulle kunna besattas utan I6nesubvention

= arbetsgivaren under samma tid far annat statsunderstod for att anstélla den som ska
anstéllas med lI6nesubvention eller for att framja dennes sysselséattning. (beror inte
utbildningsersattning som utbetalas till arbetsgivaren for laroavtalsutbildning och inte
heller Penningautomatféreningens understod eller understéd som betalas av tipsmedel i
samband med hoégsta forhdjda |I6nesubvention).
(undantag: I6nesubvention kan beviljas foretag som anstéller en langtidsarbetslos som
vikarie pa det satt som avses i lagen om alterneringsledighet).

TE-byran kan ocksa stalla andra villkor for [6nesubvention, vilka ar behévliga med
tanke pa den som ska anstallas med subventionen eller for att uppna avsikten
med subventionen.

Lonesubventionens belopp och varaktighet
TE-byran provar lonesubventionens belopp fran fall till fall.

Grunddelens minimibelopp é&r cirka 670 euro i manaden. Tillaggsdelen ar hogst 60 % av
grunddelens belopp. For svarsysselsatta personer kan tillaggsdelen utgora hogst 90 % av
grunddelens belopp.

For att Ionesubvention ska betalas till sitt fulla belopp forutsatts att den som ska anstallas
med subventionen har en arbetstid som &ar minst 85 procent av branschens sedvanliga
arbetstid. Om arbetstiden &ar kortare, relateras I6nesubventionen till arbetstiden och ett
mindre belopp betalas. For svarsysselsatta personer kan Iénesubventionen dock betalas
till sitt fulla belopp aven i frdga om deltidsarbete.

Lonesubventionen som beviljas for sysselsattande av en handikappad person kan maximalt
utgdra 75 procent av avloningskostnaderna. Lonesubventionen kan utgtra hdgst 50 procent
av avloningskostnaderna, om den person som anstélls med stodet ar

1) langtidsarbetslos

2) svarsysselsatt

3) oavbrutet varit arbetslés i minst sex manader innan ldnesubventionen beviljats

4) saknar yrkesutbildning

5) fyllt 50 ar

6) har rétt till integrationsplan med stéd av 11 8 i lag om framjande av invandrares
integration

Namnda maximigranser galler samtliga arbetsgivare som kan anses som naringsidkare.

Lonesubvention betalas for de dagar for vilka arbetsgivaren &r skyldig att betala 16n,
dock hogst for fem dagar per vecka. Lonesubvention betalas inte for de dagar da
arbetsgivaren med stdd av 7 kap. 4 8§ i sjukforséakringslagen har ratt att for
lonekostnaderna fa dagpenningsforman.

Utbver Ionesubvention betalas vid laroavtalsutbildning utbildningsersattning till
arbetsgivaren. Ersattningen betalas av utbildningsanordnaren.

Lonesubvention beviljas for hogst 10 manader i sénder.

| fraga om laroavtal kan lonesubvention betalas under hela laroavtalsforhallandet.
Lonesubvention for anstéllande av en svarsysselsatt eller funktionshindrad person eller en
arbetsplanerare kan beviljas for hogst 24 manader i sander.



Ett socialt foretag kan beviljas [6nesubvention for 36 manader i sander for att anstélla en
funktionshindrad arbetslos, samt lonesubvention for 12 manader for att anstélla en
langtidsarbetslos eller 24 manader for att anstélla en svarsysselsatt person.

Ett socialt foretag kan beviljas forhojd [6nesubvention for tva ar, om foretaget sysselsatter
en svarsysselsatt person. Lonesubventionens tillaggsdel &r i detta fall htgst 90 % av
grunddelens belopp. Om ett socialt féretag sysselsatter en funktionshindrad eller en
langtidsarbetslos, kan forhojd I6nesubvention beviljas sa att det sammanraknade beloppet
av grunddelen och tillaggsdelen utgdor 50 % av I6nekostnaderna, dock hogst 1 300 euro i
manaden. De ovannamda maximala stodgranserna galler aven procentuellt sétt for sociala
foretag.

Arbetsgivarringar

En arbetsgivarring bestar av flera arbetsgivare — till exempel flera féreningar eller hushall —
vilka tillsammans kan sysselsatta en person med Idnesubvention. Arbetsgivaren ar alla de
arbetsgivare som hor till arbetsgivarringen tillsammans. Lonesubventionen beviljas
gemensamt for arbetsgivarna i arbetsgivarringen. Eftersom I6nesubventionen beviljas for
alla arbetsgivare ihop, foljs vid beviljandet samma principer som nar [6nesubvention
beviljas en enskild arbetsgivare.

Resebidrag till personer som anstallts med I6nesubvention

TE-byran kan bestamma att utbetalningen av arbetsmarknadsstdd fortsatter &nnu under
ett anstallningsforhallande (=resebidrag) for att ersatta betydande kostnader som
mottagandet av arbetet medfér, om en person som &r berattigad till arbetsmarknadsstod
tar emot ett heltidsarbete utanfor sin pendlingsregion och arbetet varar i minst tva
manader.

Resebidrag kan beviljas dem som anstéllts med I6nesubvention, om
e det ar fraga om en sadan svarsysselsatt person som avses i lagen om offentlig
arbetskraftsservice, eller
e personen har fatt arbetsmarknadsstod for minst 130 arbetsloshetsdagar eller
e det ar en ung person (under 25 ar) som &r berattigad till arbetsmarknadsstod och som
pa grund av arbetsloshet har fatt arbetsmarknadsstod utan avbrott for minst 65 dagar

Resebidrag beviljas inte, om anstallningsférhallandet har inletts innan resebidraget sokts.

Tillaggsinformation

Ytterligare information om Iénesubvention fas hos TE-byran samt pa adressen:
www.mol.fi > P4 svenska > Arbetsgivare > Lénesubvention och andra understod
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