Mita toita?

Tyonantajat tarvitsevat kesatyontekijoita mm. vakituisten tydntekijoidensa
lomasijaisuuksiin seka erilaisiin kesaajan kausitoihin. Padkaupunkiseudulla
kesatydpaikkoja on ollut tarjolla laidasta laitaan aina ja4telénmyyjasta vaa-
tivampiin, koulutusta edellyttaviin tehtaviin. Alle 18-vuotiaita nuoria ei voi
palkata aivan mihin tahansa t6ihin, silla tyénantajaa rajoittavat mm. nuor-
ten tydaikaa koskevat sé@nndkset. Tietoa nuorten tydsuhteista ja kesa-
tyonhausta saa mm. tyo- ja elinkeinohallinnon internet-sivuilta, osoitteesta
www.mol.fi --> Nuorten palvelut --> Keséksi tdihin

Mista tietoa?

Kaikki tydnantajat eivat etsi lehtien kautta kesatyontekijoita, koska he saa-
vat silloin erittdin paljon hakemuksia. Kesétyota etsivan kannattaa hyddyn-
taa tyon hakemisessa laajasti kaikenlaisia kanavia. Tyopaikkaa voi etsia
esimerkiksi tuttavien ja sukulaisten kautta, lehdistd, ottamalla suoraan
yhteytta tydnantajiin, kdymalla tydnantajien nettisivuilla tai tutkimalla tyé- ja
elinkeinotoimiston itsepalvelupaatteita ja ilmoitustauluja.

Kesatyopaikkoja alkaa tulla jo heti vuoden alussa tyo- ja elinkeinohallinnon
internetsivuille ja paikkoja on tarjolla pitkélle kevaaseen. Esimerkiksi man-
sikanpoimintapaikat ovat haussa yleensa vasta loppukevaélla. Tyo- ja elin-
keinotoimistoihin ilmoitetut kesatydpaikat [dytyvat nettisivuilta osoitteesta:

www.mol.fi/paikat/

Oma esittely CV-netissé parantaa tyéllistymismahdollisuuksia. CV-netissa
tydnhakija esittelee itsensd, osaamisensa, vahvuutensa ja tyotoiveensa
vapaamuotoisesti. Tydnantaja puolestaan 16ytaé nopeasti tarvitsemansa
tydntekijan CV-netissé olevien kuvausten perusteella.

Ty6- ja elinkeinohallinnon nettisivuilta voi tutkia myés Euroopassa avoinna
olevia tydpaikkoja, katso: www.mol.fileures

Helsinki: www.mol.fi/helsinki

Yritysten omat nettisivut seka erilaiset nettirekrytointipalvelut ovat niinikaan
hyédyllisia surffailupaikkoja.

Tyo- ja elinkeinotoimistoihin ilmoitettuja paikkoja l6ytyy internetin ja itsepal-
velupaatteiden lisaksi teksti-TV:n sivuilta 521 seka Tydlinjalta
puh. 01019 4904 tai sahkdpostilla tyolinja@te-toimisto.fi

Kesatyot Helsingin kaupungilla

Helsingin kaupunki palkkaa erilaisiin tehtaviin vuosittain noin 4 300 kesa-
tyontekijaa. Kesatyopaikoista noin tuhat on tarkoitettu 16-17-vuotiaille.
Kesatodiden kesto on 1-3 kuukautta. Kesatydntekijoita tarvitaan muun
muassa paivakodeissa, vanhustenpalveluissa, ulkolikuntapaikoissa ja
kiinteistonhuollossa.

Tietoa Helsingin kaupungin paikoista saa parhaiten internetistd, osoitteesta
www.hel.fi --> klikkaa Tyopaikat (oikea reuna) —-> klikkaa vasemmasta
linkkilistasta Kesaty6t.

Neuvoja Helsingin kaupungin paikoista voi kyselld myds kaupungin nuori-
sotiedotuskeskuksen verkkoneuvontapiste Kompassista,
http://www.kompassi.info Sahkdpostiosoite: kompassi@hel.fi

Kesétyo pohjoismaissa

Pohjoismaihin kesatyéhon haluaville 18-28 -vuotiaille nuorille on oma
Nordjobb vaihto-ohjelma. Hakuaika pé&éattyy toukokuun lopussa. Lisatietoja
internetista: www.nordjobb.net

puh. 044 333 8965, sahkoposti finland@nordjobb.fi
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